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administracion local

MIGUELTURRA

EL Pleno del Ayuntamiento de Miguelturra en sesion celebrada el dia 27 de junio de 2019 ha
adoptado el siguiente acuerdo:

El volumen de servicios publicos y de expedientes de diversa naturaleza gue se prestan y trami-
tan en el Ayuntamiento de Miguelturra hacen aconsejable y conveniente, para su adecuado seguimien-
to y mayor garantia del interés pablico municipal que la Corporacion tiene encomendado, que la per-
sona titular de la Alcaldia, asi como las titulares de las Concejalias Delegadas que se senalan desempe -
fien sus cargos en el régimen de dedicacion que se indica en cada caso.

El articulo 75 de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de regimen local, determi-
na lo siguiente:

“1. Los miembros de las Corporaciones Locales percibiran retribuciones por el ejercicio de sus
cargos cuando los desempenen con dedicacion exclusiva, en cuyo caso seran dados de alta en el Regi-
men general de la Seguridad Social, asumiendo las Corporaciones el pago de las cuotas empresariales
gue corresponda, salvo lo dispuesto en el articulo anterior.

En el supuesto de tales retribuciones, su percepcion sera incompatible con la de otras retribucio-
nes con cargo a los presupuestos de las Administraciones Publicas y de los entes, organismos o empre-
sas de ellas dependientes, asi como para el desarrollo de otras actividades, todo ello en los términos
de la Ley 53/1%84, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Adminis-
traciones Publicas.

2. Los miembros de las Corporaciones locales que desempenen sus cargos con dedicacion parcial
por realizar funciones de presidencia, vicepresidencia u ostentar delegaciones, o desarrollar responsa-
bilidades que asi lo requieran, percibiran retribuciones por el tiempo de dedicacion efectiva a las mis -
mas, en cuyo caso seran igualmente dados de alta en el Réegimen General de la Seguridad Social en tal
concepto, asumiendo las Corporaciones las cuotas empresariales que corresponda, salvo lo dispuesto
en el articulo anterior. Dichas retribuciones no podran superar en ningln caso los limites que se fijen,
en su caso, en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado. En los acuerdos plenarios de determi-
nacion de los cargos que lleven aparejada esta dedicacion parcial y de las retribuciones de los mismos,
se debera contener el régimen de la dedicacion minima necesaria para la percepcion de dichas retribu-
ciones.

Los miembros de las Corporaciones Locales que sean personal de las Administraciones publicas y
de los entes, organismos y empresas de ellas dependientes solamente podran percibir retribuciones por
su dedicacion parcial a sus funciones fuera de su jornada en sus respectivos centros de trabajo, en los
terminos senalados en el articulo 5 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sin perjuicio de lo dispues-
to en el apartado sexto del presente articulo.

3. Solo los miembros de la Corporacion que no tengan dedicacion exclusiva ni dedicacion parcial
percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los drganos colegiados de la Corpo -
racion de gue formen parte, en la cuantia sehalada por el pleno de la misma”.

En virtud de lo expresado, se propone al Pleno que adopte el siguiente acuerdo:
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A) El cargo de Alcalde/sa del Ayuntamiento de Miguelturra se desempena en regimen de dedica-
cion exclusiva, con una retribucion bruta de 40.230,72 euros anuales, que se veran incrementadas con
efectos de 1 de enero de cada ano en el porcentaje que determine la Ley de Presupuestos Generales
del Estado para el personal funcionario.

B) Las personas titulares de la Concejalia delegada de Hacienda, de la Concejalia delegada de
Servicios Generales y Obras Municipales y de la Concejalia delegada de Recursos Humanos desempena-
ran tales cargos en régimen de dedicacion exclusiva, con una jornada equivalente en computo global a
la asignada al personal del Ayuntamiento, con unas retribuciones brutas de 25.508,80 euros anuales,
gue se veran incrementadas con efectos de 1 de enero de cada afno en el porcentaje que determine la
Ley de Presupuestos Generales del Estado para el personal funcionario.

C) La persona titular de la Concejalia delegada de Educacion desempenara su cargo en régimen
de dedicacion parcial al Ayuntamiento, con una jornada equivalente en computo global al 50% de la
asignada al personal del Ayuntamiento, con unas retribuciones brutas de 12.704,40 euros brutos anua-
les, que se veran incrementadas con efectos de 1 de enero de cada ano en el porcentaje que determi-
ne la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el personal funcionario.

D) Los miembros de la Corporacion que no desempenen cargos en régimen de dedicacion exclusi-
va y parcial percibiran, por la concurrencia efectiva a las sesiones de los drganos colegiados de los que
formen parte, las asistencias gue se indican en los casos y cuantias gue seguidamente se senalan:

- Pleno: 105 euros.

- Junta de Gobierno Local y Comisiones Informativas: 90 euros.

- Resto de organos colegiados: 75 euros.

Lo gue se hace constar de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la ley 7/1985, de 2
de abril.

Miguelturra, 28 de junio de 2019.- La Alcaldesa, Maria Laura Arriaga Notario.

Anuncio nimero 1916
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